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- SELECCIÓN DE INGENIEROS –


FORMULARIO DE ALTA DE CANDIDATO/A

DATOS PERSONALES Y DE CONTACTO
	Apellidos (*)
	
	[bookmark: _Hlk524971669]Nombre (*)

	
	
	



	DNI (*)
	
	Fecha de nacimiento
	
	Email (*)
	
	Tlf. móvil (*)

	
	
	[bookmark: _GoBack]
	
	
	
	



	Ciudad de residencia (*)
	
	Provincia de residencia (*)

	
	
	


 (*) Datos obligatorios

PRINCIPALES ESTUDIOS
TITULACIÓN 1
	Título (*)
	
	Especialidad (*)

	
	
	



	Centro de estudios (*)
	
	Año finalización (*)

	
	
	


(*) Datos obligatorios

TITULACIÓN 2
	Título (*)
	
	Especialidad (*)

	
	
	



	Centro de estudios (*)
	
	Año finalización (*)

		
	
	


(*) Datos obligatorios

TITULACIÓN 3
	Título (*)
	
	Especialidad (*)

	
	
	



	Centro de estudios (*)
	
	Año finalización (*)

	
	
	


(*) Datos obligatorios

FORMACIÓN ADICIONAL
CURSO 1
	Título (*)

	



	Centro de estudios (*)

	


(*) Datos obligatorios

CURSO 2
	Título (*)

	



	Centro de estudios (*)

	


(*) Datos obligatorios


OTROS CURSOS ADICIONALES
	Títulos y centros (*)

	


(*) Datos obligatorios



EXPERIENCIA LABORAL (ordenar de más reciente a menos reciente)
(Por favor, cumplimenta todos los datos solicitados para un mejor conocimiento de tu perfil y experiencia)
EXPERIENCIA 1
	Desde (año)
	
	Hasta (año)
	
	Empresa
	
	Sector

	
	
	
	
	
	
	



	Puesto/s
	
	Nivel responsabilidad (bajo, medio, alto)
	
	Personas a cargo

	
	
	
	
	



	Resumen de las labores realizadas y logros alcanzados

	



EXPERIENCIA 2
	Desde (año)
	
	Hasta (año)
	
	Empresa
	
	Sector

	
	
	
	
	
	
	



	Puesto/s
	
	Nivel responsabilidad (bajo, medio, alto)
	
	Personas a cargo

	
	
	
	
	



	Resumen de las labores realizadas y logros alcanzados

	



EXPERIENCIA 3
	Desde (año)
	
	Hasta (año)
	
	Empresa
	
	Sector

	
	
	
	
	
	
	



	Resumen de las labores realizadas y logros alcanzados

	


 
EXPERIENCIA 4
	Desde (año)
	
	Hasta (año)
	
	Empresa
	
	Puesto

	
	
	
	
	
	
	



	Puesto/s
	
	Nivel responsabilidad (bajo, medio, alto)
	
	Personas a cargo

	
	
	
	
	



	Resumen de las labores realizadas y logros alcanzados

	



EXPERIENCIA 5
	Desde (año)
	
	Hasta (año)
	
	Empresa
	
	Puesto

	
	
	
	
	
	
	



	Puesto/s
	
	Nivel responsabilidad (bajo, medio, alto)
	
	Personas a cargo

	
	
	
	
	



	Resumen de las labores realizadas y logros alcanzados

	



EXPERIENCIA 6
	Desde (año)
	
	Hasta (año)
	
	Empresa
	
	Puesto

	
	
	
	
	
	
	



	Puesto/s
	
	Nivel responsabilidad (bajo, medio, alto)
	
	Personas a cargo

	
	
	
	
	



	Resumen de las labores realizadas y logros alcanzados

	



OTRAS EXPERIENCIAS LABORALES
	Empresas, puestos, resúmenes de las labores realizadas y logros alcanzados

	





OTROS CONOCIMIENTOS

ENTORNO DIGITAL (Marca con una “X” las opciones deseadas)
	
	Paquete Microsoft Office

	
	Especificar programas y nivel de dominio (básico, medio, alto o experto)

	
	



	
	Diseño/cálculo mecánico, eléctrico, electrónico, hidráulico o de estructuras

	
	Especificar programas y nivel de dominio (básico, medio, alto o experto)

	
	



	
	Marketing y gestión comercial

	
	Especificar programas/plataformas y nivel de dominio (básico, medio, alto o experto)

	
	



	
	Programación software

	
	Especificar lenguajes/plataformas y nivel de dominio (básico, medio, alto o experto)

	
	



	
	Otros

	
	Especificar programas/lenguajes/plataformas y nivel de dominio (básico, medio, alto o experto)

	
	




IDIOMAS (Calificar únicamente los idiomas sobre los que se tiene conocimiento)
	INGLÉS

	Nivel (elemental, medio, alto, muy alto, bilingüe)

	
	Conversación

	
	Escritura



	FRANCÉS

	Nivel (elemental, medio, alto, muy alto, bilingüe)

	
	Conversación

	
	Escritura



	ALEMÁN

	Nivel (elemental, medio, alto, muy alto, bilingüe)

	
	Conversación

	
	Escritura



	ITALIANO

	Nivel (elemental, medio, alto, muy alto, bilingüe)

	
	Conversación

	
	Escritura



	OTROS (Especificar idiomas y niveles)

	





ESTADO ACTUAL E INTERESES

ESTADO (Marca con una “X” la opción deseada)
	
	No trabajo actualmente y estoy en búsqueda activa de empleo

	
	Estoy trabajando, pero quiero cambiar de empleo

	
	Estoy trabajando y solamente cambiaría de empleo para un puesto y condiciones muy específicos



DISPONIBILIDAD TEMPORAL (Marca con una “X” la opción deseada)
	
	Podría incorporarme inmediatamente

	
	Podría incorporarme en un plazo de 1 mes

	
	Podría incorporarme, pero en un plazo superior a 1 mes 



DISPONIBILIDAD GEOGRÁFICA (Marca con una “X” la opción deseada)
	
	Solamente me interesan ofertas en mi provincia

	
	Tengo disponibilidad para cambiar de provincia de residencia, pero en España

	
	Tengo disponibilidad para cambiar mi residencia a otros países y continentes



TIPO DE ÁREAS EN LAS QUE TENGO INTERÉS (Marca con una “X” todas las opciones deseadas)
	
	Administración

	
	Comercial / Marketing

	
	Operaciones

	
	Compras y/o Logísitica

	
	Oficina Técnica

	
	Diseño mecánico/eléctrico

	
	Producción

	
	Planificación

	
	Control de Calidad

	
	Mantenimiento

	
	Seguridad y medio ambiente



TIPO DE PUESTO EN EL QUE TENGO INTERÉS (Marca con una “X” todas las opciones deseadas)
	
	Gerencia/Dirección General

	
	Dirección de Área/Departamento

	
	Jefatura de Área

	
	Coordinación de proyecto

	
	Investigación

	
	Mando intermedio

	
	Becario/a o prácticas



INTERESES DE VIAJE Y MOVILIDAD (Marca con una “X” todas las opciones deseadas)
	
	Solamente me interesan trabajos sin movilidad geográfica ni viajes

	
	Me interesan trabajos con viajes puntuales nacionales e internacionales

	
	Soy flexible para trabajos con viajes frecuentes nacionales e internacionales

	
	Me interesan trabajos que me permitan residir en otros países temporalmente





PARA CONOCERTE MEJOR… 
	Considero que mis principales virtudes personales son

	



	Considero que mis principales virtudes profesionales son

	



	Áreas profesionales en las que me gustaría desarrollarme en el futuro

	



	Áreas y campos en las creo que puedo aprender mucho

	



	Hobbies y aficiones

	




Y POR ÚLTIMO…
	Cuéntanos aquí todo lo que quieras sobre ti

	




PROCEDIMIENTO DE ALTA:

· Cumplimenta los mayores datos e información posibles para poder ofrecerte los empleos que mejor se ajustan a tu formación, experiencia y preferencias) 
· Envíanos el presente formulario cumplimentado en formato Word o PDF a: candidatos@alad3resourcing.com 
· Tras la recepción del presente formulario cumplimentado, te enviaremos un email de confirmación de recepción
· En caso de que tu perfil encaje en futuros puestos de trabajo abiertos te contactaremos directamente para presentarte el proyecto


POLÍTICA DE PRIVACIDAD:
Los datos de candidato serán registrados por Alad3Resourcing con el único objetivo de la creación de un archivo de candidatos para cubrir futuras demandas de empleo 
Se considera que los datos aportados por el candidato en el presente formulario son ciertos y que, en caso requerido, podrá justificar la veracidad de los datos suministrados a través de documentos adecuadamente certificados
[bookmark: _Hlk526436492]Los datos de los candidatos no serán vendidos ni cedidos fuera del campo de actividad de Alad3Resourcing
En caso de que el candidato resulte preseleccionado para un cierto puesto se le solicitará autorización expresa antes de transferir sus datos a la empresa ofertante del empleo

NOTA MUY IMPORTANTE:
	
	Para poder incorporar tus datos a nuestro fichero de candidatos es imprescindible que marques con una “x” el siguiente cuadro:


	
	Acepto que mis datos personales y profesionales formen parte del fichero de candidatos de Alad3Resourcing perteneciente a Alad3 Consultoría Estratégica, S.L.



Podrás acceder a tus datos, revisarlos, modificarlos o eliminarlos de nuestra base de datos en cualquier momento enviando una solicitud desde tu dirección de email de registro a candidatos@alad3resourcing.com especificando tu nombre, apellidos y número de DNI y añadiendo el tipo de acción que deseas realizar. Recibirás una confirmación de tu gestión por email.
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